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TEMA 1
¢Quée significa Calidad de Vida para Personas con Discapacidad
Intelectual ?

Marco de Discapacidad Intelectual y del Desarrollo para el
funcionamiento humano
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¢Que es
discapacidad

Intelectual?

El término discapacidad es un término general para las limitaciones
en el funcionamiento humano.
El funcionamiento humano se refiere a todas las actividades de la
vida de una persona.
Las ultimas investigaciones dirigidas por la Asociacion
Estadounidense de Discapacidades Intelectuales y del Desarrollo y la
Organizacion Mundial de la Salud reconocen que, ademas del
Impacto de los factores del estado de salud, los factores
contextuales son esenciales para comprender el funcionamiento
humano
Los factores contextuales se componen de:

« Factires de entorno o contexto

« Factores personales

Esto significa que las limitaciones en el funcionamiento humano no
son necesariamente consecuencia de una patologia, sino que deben
concebirse como multiples procesos interactivos donde cada factor
puede influir en las dimensiones del funcionamiento, ya sea directa o
indirectamente.

Al agregar factores ambientales y personales, se ha considerado un
nuevo modelo mas amplio de funcionamiento humano al abordar las
discapacidades intelectuales.
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¢.De que
depende el
funcionamiento
humano?

El marco del FUNCIONAMIENTO HUMANO
tiene dos componentes principales:

1. 5dimensiones

Habilidades intelectuales
Comportamiento adaptativo
Salud

Participacion

Contexto

Gk W E

 Elrol que los apoyos juegan en al
funcionamiento humano.
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HABILIDADES
INTELECTUALES ——

COMPORTAMIENTO ——
ADAPTATIVO —

PARTICIPACION

CONTEXTO

| A

FUNCIONAMIENTO
HUMANO



1. HABILIDADES
INTELECTUALES

La inteligencia es una capacidad mental
general. Incluye el razonamiento, Ila
planificacion, la resolucion de problemas, el
pensamiento abstracto. La inteligencia no es
simplemente el aprendizaje de libros, una
habilidad academica limitada o la capacidad
para hacer examenes. En cambio, la
inteligencia refleja una capacidad mas
amplia y profunda para comprender nuestro
entorno, dar sentido a las cosas o averiguar
gué hacer.
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¢.De que
depende el

funcionamiento
humano?

2. COMPORTAMIENTO
ADAPTATIVO

El comportamiento adaptativo es el conjunto
de habilidades o competencias conceptuales,
sociales y practicas que las personas aprenden
para funcionar en su vida cotidiana. Este
concepto se fundamenta en dos puntos clave:

e las limitaciones de habilidades a menudo
coexisten con fortalezas en otras areas de
habilidades,

 |as fortalezas y limitaciones de una persona
en cuanto a habilidades de adaptacion
deben considerarse dentro del contexto de
la comunidad y los entornos culturales.
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¢.De que
depende el
funcionamiento
humano?

3. SALUD

La salud es un componente de una
comprension integrada del funcionamiento
humano, porque la condicion de salud de un
Individuo puede afectar su funcionamiento
directa o indirectamente en cada una de las
otras cuatro dimensiones o en todas ellas. Los
problemas de salud son trastornos,
enfermedades o lesiones.
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4. PARTICIPACION

La participacion es el desempefio de las personas
en actividades reales en los dominios de la vida
social y esta relacionada con el funcionamiento del
Individuo en la sociedad. Se refiere a roles e
Interacciones en las areas de la vida en el hogar, el
trabajo, la educacion, el ocio, las actividades
espirituales y culturales. La participacion también
Incluye roles sociales que son actividades validas
consideradas normativas para un grupo de edad
especifico.

La participacion se refleja mejor en la observacion
directa del compromiso y el grado de participacion
en las actividades cotidianas.
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5. CONTEXTO

Los factores contextuales representan el

trasfondo completo de la vida de un individuo:

» Los factores ambientales constituyen el
entorno fisico, social y actitudinal en el que
vive la gente.

« Los factores personales son caracteristicas
de una persona tales como género, raza,
edad, motivacion, estilo de vida, habitos,
crianza, origen social, educacion, profesion,
experiencias,... rasgos que no forman parte de
una condicion o estado de salud.
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Los apoyos son recursos y estrategias que
tienen como objetivo promover el desarrollo,
la educacion y el bienestar personal de una
persona y que mejoran el funcionamiento
humano.

Conocer el contexto en el que se brindan los

C., De q U é apoyos es crucial:

1. Circunstancias y entorno

depende el 2. La realidad es continua vy

cambiante e implica que el entorno

APOYOS plica que &
es transformado por sus miembros,
guienes, a su vez, son

h u m an O P transformados por el entorno.
" 3. La persona juega un papel activo
en su desarrollo y funcionamiento.

funcionamiento

Los apoyos deben darse considerando la
congruencia entre los individuos y su

entorno y sobre una base igualitaria.

EEm
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TEMA 1
¢ Quée significa Calidad de Vida para Personas con Discapacidad
Intelectual?

La Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad
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La Convencion de
las Naciones
Unidas sobre los

Derechos de las
Personas con
Discapacidad

La Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad es un tratado internacional de
derechos humanos de las Naciones Unidas destinado a
proteger los derechos y la dignidad de las personas con
discapacidad. Las partes de la Convencion estan
obligadas a promover, proteger y garantizar el pleno
disfrute de los derechos humanos de las personas con
discapacidad y garantizar que las personas con
discapacidad gocen de plena igualdad ante la ley. Hay 8

Principios Rectores que son la base de la Convencion
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PRINCIPIOS
RECTORES DE LA
CONVENCION DE
LOS DERECHOS

DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

. Respeto por la dignidad inherente, la autonomia individual,

incluida la libertad de tomar las propias decisiones, y la
independencia de las personas.

. No discriminacion.
3. Participacion plena y active e inclusion en la Sociedad.

. Respecto por la diferencia y aceptacion de las personas con

discapacidad como parte de la humanidad y de la diversidad
humana.

. lgualdad de Oportunidades.
. Accesibilidad.
. lgualdad entre mujeres y hombres.

. Respeto por las capacidades en evolucion de los nifios y nifias

con discapacidad y respeto al derecho de los éstos y éstas a
presenvar sus identidades.
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PRINCIPIOS
RECTORES DE LA
CONVENCION DE
LOS DERECHOS

DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

126 paises han ratificado la Convencion de los Derechos de
las personas con discapacidad que sirve como un catalizador
Importante en los derechos globales de las personas con
discapacidad, considerando a estas como miembros plenos e
Iguales de la sociedad, asegurando su pleno disfrute de los
derechos humanos en tres campos diferentes:

DERECHOS CIVILES Y

POLITICOS



ACCESIBILIDAD

« Acceso al medio fisico

« Acceso al transporte

« Acceso a las tecnologias de la informacion y la comunicacion

RECONOCIMIENTOANTE LA LEY Y CAPACIDAD JURIDICA

« Reconocimiento en todas partes como persona ante la ley

« Disfrute de la capacidad juridica en igualdad de condiciones
con los demas

ACCESOA LA JUSTICIA

« Acceso efectivo a la justicia en igualdad de condiciones.

« Rol efectivo como participantes en procedimientos judiciales.

« Formacion adecuada para quienes trabajan en la
administracion de justicia

PARTICIPACION EN LA VIDA PUBLICA (INCLUYENDO
DERECHOAL VOTO)
« Votar de forma independiente y secreta.
* Procedimientos, instalaciones y materiales de votacion
apropiados, accesiblesy faciles de entender y usar
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Derechos
EcondOmicos,

Soclales y
Culturales

RESPETOA LA FAMILIA
« Derecho a decidir sobre la creacién de una familia
« Derecho a adoptar ninos

DERECHOA LA EDUCACION

« Derecho a la educacion gratuita e inclusiva en todos los
niveles, para ninos y adultos

 Medidas adecuadas como aprendizaje de Braille, lengua de
signos, medios y formatos de comunicacion, etc.

DERECHOA LA SALUD
 Disfrute del mas alto nivel posible de salud sin
discriminacion
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Derechos
EcondOmicos,

Socilales y
Culturales

HABILITACIONY REHABILITACION

Maxima independencia, plena capacidad fisica, psiquica, social y
profesional

« Plenainclusiony participacion en todos los aspectos de la vida.

« Prestacion de servicios basados en la evaluacion multidisciplinar

de las necesidades y fortalezas individuales

TRABAJOY EMPLEO

« Derecho a la oportunidad de ganarse la vida mediante un
trabajo libremente elegido

« Entornoinclusivoy accesible

e Condiciones de trabajo justas y satisfactorias, igual
remuneracion por trabajo de igual valor

NIVEL DE VIDA ADECUADO Y PROTECCION SOCIAL

Nivel de vida adecuado para ellos y sus familias:

e comida, vestidoy vivienda

« Acceso a la protecciony asistencia social sin discriminacion
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DERECHOS DE
VIDA
INDEPENDIENTE

SITUACIONES DE RIESGO Y EMERGENCIA HUMANITARIA

 Medidas para garantizar la proteccion y seguridad de las
personas con discapacidad en situaciones de conflicto
armado, emergencias humanitarias y ocurrencia de desastres
naturales

VIDA INDEPENDIENTE
» Los Estados pueden fomentar la autonomia de las
personas con discapacidad intelectual

COOPERACION INTERNACIONAL E IMPLEMENTACION
NACIONAL

Tanto el desarrollo como los derechos de las personas con

discapacidad dependen de la participacion popular, la

cooperacion internacional y la implementacion nacional

* Los programas de desarrollo deben incluir a las personas
con discapacidad
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TEMA 1
¢ Quée significa Calidad de Vida para Personas con Discapacidad
Intelectual?

Definicion de Calidad de Vida
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Definicion de

Calidad de Vida

En términos generales, la calidad de vida se define como el grado en
gue un individuo esta sano, comodo y capaz de participar o disfrutar
de los acontecimientos de la vida.

Sin embargo, el termino “calidad de vida” puede resultar ambiguo,
pues depende de la percepcidon y experiencia de cada persona. Por
lo tanto, la calidad de vida es muy subjetiva: mientras que una
persona define la calidad de vida segun la riqueza o la satisfaccion
con la vida, otra persona puede definirla en términos de capacidades
0 bienestar emocional.

Esta es la razon por la que la Organizacion Mundial de la Salud
define la Calidad de Vida (CV) como “la percepcion que tiene un
individuo de su posicion en la vida en el contexto de la cultura y los
sistemas de valores en los que vive y en relaciéon con sus metas,
expectativas, estandares y preocupaciones".

Por lo tanto, la CV tiene una amplia gama de contextos Yy
necesitamos algunos parametros e indicadores que nos permitan
medir adecuadamente el nivel de calidad de vida de las personas:
las Dimensiones de Calidad de Vida.
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MODELO DE
CALIDAD DE
VIDA

8 DIMENSIONES

Dentro de cada uno de los
tres blogues, encontramos
un total de 8 dimensiones
diferentes que muestran una
vision integral y
multidimensional de la vida
de la persona.

La Calidad de Vida de una
persona es producto de
estas dimensiones por lo
gque este modelo puede
ayudarnos a evaluar
adecuadamente sus factores
personales y ambientales y
aplicar estrategias de
mejora.

Participacion
Relaciones Interpersonales
Inclusion Social
Derechos

INDEPENDENCIA
Autodeterminacion

Desarrollo personal

BIENESTAR
Bienestar fisico
Bienestar material
Bienestar emocional
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DIMENSIONES DE
PARTICIPACION

Q RELACIONES

¢,De queé INTERPERSONALES
« Relaciones (familia, amigos, etc.)
d epen d e Ia- * Interacciones (redes sociales, contactos sociales)
Calidad de © Aoy

INCLUSION SOCIAL

« Participacion e integracion en la Comunidad
« Apoyos sociales

9 DERECHOS

« Humanos (respeto, dignidad, igualdad)
* Legales (ciudadania, accesO) g ...

Vida?




DIMENSIONES DE
INDEPENDENCIA

@AUTODETERI\/IINACION

« Autonomia/control personal

¢.De que
depende la

« Objetivos y valores personales
« Elecciones

Calidad de
Vida? @ pESARROLLO

PERSONAL

« Educacion
« Competencia personal
 Desempeiio o rendimiento




DIMENSIONES DE
BIENESTAR

@ BIENESTAR EMOCIONAL

« Alegria
’ De q U é . Autoconcepto
d d | « Ausencia de estrés
epende i1a -
i € BIENESTAR FisICO
Cal | d ad d e « Salud y cuidado de la salud
V| d af) « Actividades de la vida diaria

« Ocio y tiempo libre

@ BIENESTAR MATERIAL

* Estado Econdomico
* Empleo
* Alojamiento o vivienda
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